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Prochaine(s) Objectifs
session(s):

Donner aux managers les outils qui leurs permettront d'exploiter toutes les richesses de leur équipe.
EN - lun. 21 mai 2012

FR - ven. 21 sept. 2012 Profil des participants

Formation destinée a des futurs managers et a des managers actuels.

Contenu

Identifier son type de leadership et de management

Oser s’affirmer dans son réle de manager

Fixer les résultats a atteindre par I'équipe et mettre des priorités

Organiser, coordonner, contrbler et évaluer le travail de I'équipe

Améliorer sa communication en vue d’améliorer les résultats de son équipe

Mettre en place une communication pour les différentes parties prenantes
(direction, collaborateurs, clients, partenaires...)

Valoriser la diversité au sein de son équipe et savoir motiver chacune des
personnes qui la constituent

Faire le suivi régulier de son équipe et des activités quotidiennes
Gérer le changement au quotidien

Etre capable de faire des feedbacks et savoir fixer des limites avec assertivité
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